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Kapsam: Dis ticaret hizmetleri, gimrikleme, depolama, deniz, kara, hava ve intermodal (demiryolu) lojistik operasyonlarinin
yani sira yurt ici ve yurt digi dagitim hizmeti

1. Politikanin Kapsami ve Amaci

Apron Global Lojistik, sektordeki liderligini stirdirebilmek adina tim is streclerinde etik degerlere, seffafliga ve hesap
verebilirlige yiksek 6nem verir. Bu dogrultuda sirketimiz, yasa disi uygulamalar, etik disi davranisglar veya politika ihlallerinin
bildirilmesi icin glivenli, erisilebilir ve etkin bir ihbar mekanizmasi gelistirmistir.

Bu politika; sirket calisanlari, yoneticileri, musterileri, tedarikgileri, yiklenicileri ve diger tim paydaslari kapsar. Amag, bildirilen
olaylarin giivenli, gizli ve gerekirse anonim sekilde degerlendirilmesini saglamak ve olasi ihlallerin adil bicimde
sorusturulmasini, gerekli diizeltici ve dnleyici aksiyonlarin alinmasini garanti altina almakdtr.

2. Bildirilebilecek Konular
ihbar kapsamina giren konular sunlarla sinirli olmamakla birlikte sunlari icerir:

e Yolsuzluk, risvet, usulslzlik veya dolandiricilik

e  Sirket politika ve prosedurlerine aykiri davranislar
e  Yasal ve dluzenleyici gerekliliklere aykiriliklar

e issaghg ve givenligiihlalleri

e Cevre koruma standartlarinin ihlali

e insan haklari ve is glivencesi ihlalleri

e Kisisel veri glivenliginin ihlali

3. Bildirim Yontemleri ve Sireg
Bildirimde bulunmak isteyen kisi asagidaki kanallari kullanabilir:

E-posta: compliance@apronglobal.com.tr
Web: www.apronglobal.com.tr/hotline

Bildirimler; e-posta, glivenli web formu, yazili dilekge veya insan Kaynaklari/ Uyum departmanlarina dogrudan teslim yoluyla
yapilabilir. Bildirimlerin anonim yapilmasi mimkdnddr. Tam ihbarlar gizlilik esasina gore degerlendirilir. Gelen bildirimler 6n
degerlendirmeye tabi tutulur, gerektiginde detayli sorusturmaya dénusttralir. Sorusturma sireci; seffaflik, adalet ve hizli
mudahale ilkelerine dayanir.

4. Gizlilik ve Koruma

ihbar yapan kisilerin kimlikleri gizli tutulur. Apron Global, higbir calisanin ya da bildirimi yapan paydasin ihbar nedeniyle
cezalandiriimayacagini, ayrimciliga ugramayacagini ve herhangi bir olumsuz yaptirimla karsilagsmayacagini taahhit eder.
Misillemeye karsi sifir tolerans politikasi uygulanir.

5. Egitim ve Surekli lyilestirme

ihbar mekanizmasinin etkinligi diizenli olarak degerlendirilecek ve iyilestirilecektir. Calisanlara, etik davranis, yolsuzlukla
mucadele ve ihbar politikasi hakkinda dizenli egitim ve farkindalik programlari diizenlenecektir.

6. Politikanin Gozden Gegirilmesi

Bu politika, yasal degisiklikler ve sektor uygulamalari dogrultusunda periyodik olarak giincellenecek ve tim calisanlara

duyurulacaktir. Politikanin etkin sekilde uygulanmasindan sirket yonetimi sorumludur. Tum ¢alisanlar bu politikayi anlamak ve
uygulamakla yakamladdar.
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